PANITIA SELEKSI
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PEMERINTAH KABUPATEN BATU BARA

Jin. Pantai Sejarah Dusun | Desa Perupuk Lima Puluh - 21255

PENGUMUMAN
Nomor 0§ /PANSEL-PJPTP/ BB/2019

TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN BATU BARA

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Batu Bara sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 PRI
Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawni Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata Cara Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi di Lingkungan Instansi Pemerintah, dan Surat Komisi Aparatur
Sipil Negera Nomor ; B-3702/KASN/11/2019 tanggal 5 November 2019 hal Rekomendasi
Pelaksanaan Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batu
Barn, dengan ini kami umumkan kepada Pegawai Negeri Sipil se- Sumatera Utara
untuk dapat mendaftarkan diri pada seleksi tersebut diatas, dengan ketentuan sebagai
berilout ;

A. KETENTUAN UMUM

1. Berstatus sebagni Pegawai Negeri Sipil se- Sumatera Utara;

2, Besual SE MENPANRE Nomor :B/79/M.SM.02.03/2018 tanggal 14 Agustus 2018
perihal : Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama [eselon I1.a dan 11.b)
bagian 2 (dua), huruf a bahwa pengisian JPT Pratama (eselon [Lb) pada
Kementernian/ Lembaga/ Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/ Kota
dapat diikuti oleh :

a. Eselon Ml.a : dengan syarat memiliki minimal pangkat/ golongan
Pembina (IV/a) dan menduduki jabatan paling singkat 2 {dua) tahun serta
i Tﬂlﬁm mm#mmqu
Ese OiLb : dengan syarat memiliki minimal pangkat/ golongan
mmmmmmmmmammm
memenuhi persyaratan lain sesusia peraturan
- Sesuai Pasal 107, PP Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
SIﬁlﬁhﬁuﬂmgmndMuﬁMMnﬂmMﬁhﬁ
Jjabatan fungsional ;

- atau Tk.Ill atau yang dipersamakan;
- Berdasarkan PP Nomor 11 tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
i t:rtnﬂmtnm:m adi lin
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Sywrat administrasi untuk mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batu Bara sebagai berikut :

NO! s WK

w

L0

13.

14,

Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam
bermaterni Rp. 6.000,- [Formulir [):

Pakta Integritas bermaterm Rp. 6.000,- (Formulir 11);

Fotocopy sah ljazah teralchir,

Daftar Riwayat Hidup (Formulic 111);

Fotocopy sah SK Jabatan Eselon [T atmu Eselon 111

Fotocopy sah SK pangkat terakhir;

Fotocopy sah Sural Tanda Lulus Pendidikan dan Pelatthan (STLPP) Diklatpim
Tkl atau Th.lll atau yang dipersamakan;

Fotocopy sah SKP Tahun 2017 dan 2018 Penilaian Prestasi Kerja PNS (termasuk
SKP dan Penilaian SKP berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun
2011 yang ketentuan pelaksanasnya diatur dalam Peraturan HKepala Badan
Kepegawaian Negara Nomor 1 Tahun 2013);

Fotocopy KTP dan NPWP;

Fotocopy SPT tahun terakhir dan fotocopy LHKPN atau LHKASN;

Pasphoto terbaru ukuran 4x6 cm sebanyak 6 lembar dengan latar belakang
warna merah;

Surat Keterangan Berbadan Sehat yang dikeluarkan oleh Rumah Sakit
Pemerintah;

- Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan

atau tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak
dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin  berdasarkan Peraturan
Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980 maupun Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 yang dibubuhi materai Rp. 6000 ditandatangani oleh Sekretaris
Daerah (Formulir IV);

Surat Ixin beransal dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)] untuk mengilout
Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Batu Bara;

- Khusus untuk Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kepala Satuan Polisi Pamong

Praja berdasarkan Pasal 16 PP 16 tahun 2018 tentang Satuan Polisi Pamong
Praja diangkat dari Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan wajib memiliki kualifikasi
sebagai PPNS (Penyidik Pegawai Negeri Sipil).

Masing-masing 3 (tiga) rangkap

B. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI MELALUI SELEKSI,
SBEBAGAI BERIKUT:

1. Staf Ahli Bidang Pemerintah, Hukum dan Politik pada Sekretariat
Daerah Kab. Batu Bara;

2, BSekretaris DPRD Kab. Batu Bara;

3. Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab, Batu Bara;

4. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kab. Batu Bara:

5. Hepala Dinas Perhubungan Kab. Batu Bara;

6. Kepala Dinas Kesehatan Kab. Batu Bara:

7. HKepala Dinas Perikanan Kab. Batu Bara;

8. K-phmmlupmlhln,ﬂhhnnhm“mnﬂ:
9. Kepala Dinas Perpustakaan Kab. Batu Bara;

10, Kepala Dinas Pendidikan Kab. Batu Bara;
11. hﬂhmmtlnmhmmﬁhﬁhﬂq
12. Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kab. Batu Bara;
13, Hepala Dinas Lingkungan Hidup Kab. Batu Bara;
14. mmmmnmmmmm
15, HKepala Dinas Pertanian Kab. Batu bt
16. Kepala Dinas Peternakan dan Perkebunan Kab. Batu Bara;




C. TAHAPAN SELEKSI
. Seleksi Administrast,
a. Panitin  Seleksi  melakukan  verifikasi  terhadap  kelengkapan  berkas
administrasi sesunl dengnn ketentuan yvang dipersyaratkan.
b, Panitin Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon pescria vang
memenuhi persyammian administrasi untuk mengilouti selekai selanjutnys.

Puikotes;

4. Panitia Seleksi menunjuk lembaga assesament conler #lEU  ESSEssOr
perorangan yang bersertifikat minimal 2 (dus) orang untuk melakukan
paikotes terhadap peserta yang memenuhi persyaratan administrasi.

Panitia Secleksi menetapkan dan menpumumksn peserta yang memenuhi
syaral berdasarkan hasil psikotes untuk mengikut seleksi selanjutnya.

Seleksi Penulisan Makalah dan Wawancara;

Panitia Seleksi akan melakukan uji penulisan Makalah dan Wawancara dengan

tuhapan sebagai berikut

A, Pesertn menuliskan makalah yang berisikan Visi dan  Misi tentang
pengembangan unit kerja vang dituju disertai daftar riwayat hidup peserta;

b. Panitia Seleksi melakukan penilaian atas makalah yang ditulis diikuti dengan
WHWATCATH ]
Panitia Seleksi menetapkan den mengumumkan peserta yang lualus uji
penulisan makalah dan wawancara serta menyampaikan hasil seleksi kepada
Pejabat Pembina Kepegawaian.

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI
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KEGIATAN TANGGAL
Pengumumean 8 November 2019 s/d 22 November 2019
Penerimaan Berkas 8 November 2010 s/d 22 November 2019
Seleksi Administras 8 November 2019 s/d 22 November 2010
P"“m‘m‘;z':ln Hasil Seleksi 25 November 2019
Psikotes 2 Desember 2019 s/d 4 Desember 2019
Pengumuman Hasil Peikotes 10 Desember 2019

‘Wawnancara
Pengumuman Hasil Penulisan be
Makalah dan Wawancara Ry Kencaiber S8
Penyampaian Hasil Penilaian
Kepada Pejabat Pembing | |7 pe
Kepegawaian Kabupaten Bﬂml Smber 088
Barn |
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Catatan : Jadwal Keglatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan
melalul pemberitahuan lebih lanjue.

E. KETENTUAN LAINNYA.
1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap

mummmmmm




Dalam scloksi i peseria tdak dikenakan teays atsu punguian delam bentuk

T,
Apabiln dikemudian han diketahui pelamar membertkan data/ keterangan tadak

benar, maka Pamitn Seleksi berhak membatalkan hasil sclelosi,
Setinp tahapan seleks: akan diumumkan melalui papan pengumuman Badan

Kepegawaian Dacrah Kabupaten Bans Bara
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