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KATA PENGANTAR

Penyusunan Laporan Kinerja merupakan kewajiban bagi setiap perangkat
daerah sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan berpedoman
pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 guna mempertanggungjawabkan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi yang dipercayakan kepada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara dalam penyelenggaraan
urusan komunikasi dan informatika, statistik sektoral dan persandian
berdasarkan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Infomatika 2024-2026.
Laporan kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan
fungsi antara lain sebagai alat penilaian kinerja, wujud akuntabilitas pelaksanaan
tugas fungsi dan wujud transparansi serta pertanggungjawaban kepada
masyarakat serta alat pemacu peningkatan kinerja. Kinerja Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Batu Bara diukur berdasarkan penilaian indikator
Kinerja Utama (IKU) yang merupakan indikator keberhasilan pencapaian sasaran
strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2024.

Hasil analisis dan evaluasi yang dilakukan melalui Laporan Kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun 2024, diharapkan dapat
meningkatan optimalisasi peran kelembagaan dan peningkatan -efisiensi,
efektivitas dan produktivitas kinerja seluruh jajaran pejabat dan pelaksana di
lingkungan kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
sehingga dapat mendukung kinerja secara keseluruhan dalam mewujudkan tata
kelola pemerintahan yang baik dan bersih dengan penggunaan teknologi
informasi dan komunikasi di Pemerintah Kabupaten Batu Bara.

Batu Bara, 2% Januari 2025

e Tingkat |
7. 198008172005021002
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BAB | PENDAHULUAN

A. GAMBARAN UMUM

Dalam rangka terselenggaranya good governance diperlukan
pengembangan dan penerapan sistem pertanggung jawaban yang tepat, jelas,
terukur, dan sah sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan
dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan

bertanggungjawab serta bebas dari korupsi.

Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
Tahun 2024 ini merupakan laporan penyelenggaraan pemerintahan dan
pelaksanaan pembangunan terkait dengan tugas pokok dan fungsinya sebagai
penyelenggara urusan pemerintahan komunikasi dan informatika, statistik
sektoral dan urusan bidang persandian untuk pengamanan informasi di
Kabupaten Batu Bara serta kewenangan dalam pengelolaan sumber daya

berdasarkan perencanaan strategis yang telah ditetapkan.

Pencapaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara diukur berdasarkan penilaian indikator kinerja utama (IKU) yang merupakan
indikator keberhasilan pencapaian sasaran strategis sebagaimana telah
ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2024. Capaian kinerja tersebut
disusun berdasarkan rencana kerja yang telah ditetapkan dalam APBD

Kabupaten Batu Bara tahun anggaran 2024.

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Rl No. 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah, Laporan Kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan
tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas
penggunaan anggaran. Dalam penyusun laporan kinerja adalah pengukuran
kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara memadai hasil
analisis terhadap pengukuran kinerja. Laporan Kinerja menggambarkan sejauh
mana pencapaian tujuan-tujuan dan sasaran-sasaran sebagai mana dituangkan
dalam Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara Tahun 2024-2026 melalui program dan kegiatan-kegiatan yang telah
dilaksanakan pada tahun 2024.
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B. TUGAS DAN FUNGSI

Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi da Informatika Kabupaten Batu Bara
yang tertuang dalam Peraturan Bupati Kabupaten Batu Bara Nomor 30 Tahun
2023 tentang Rincian Tugas Dan Fungsi Organisasi Dinas Komunikasi Dan
Informatika Kabupaten Batu Bara. Dalam Peraturan Bupati ini telah ditetapkan
kedudukan, tugas, fungsi dan susunan organisasi Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Batu Bara sebagai berikut:

1. Kedudukan dan Susunan

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara adalah
merupakan unsur pelaksana Pemerintah Daerah di bidang Komunikasi dan
Informatika. Dinas Komunikasi dan Informatika dipimpin oleh seorang Kepala
yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris

Daerah.
Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika terdiri dari :

Kepala Dinas;
b.  Sekretariat; terdiri dari:
1. Subbagian Umum dan Kepegawaian,
2. Subbagian Keuangan,
3. Tim Substansi program
c. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik; terdiri dari:
1. Tim Substansi Hubungan Masyarakat,
2. Tim Substansi Informasi Publik dan Dokumentasi
d. Bidang Aplikasi Informatika; terdiri dari:
1. Tim Substansi Tata Kelola Aplikasi Informatika dan Infrastruktur
Teknologi Informasi,
2. Tim Substansi Tata Kelola Ekosistem E-Government.
e. Bidang Persandian dan Statistik; terdiri dari:
1. Tim Substansi Persandian dan Keamanan Informasi,
2. Tim Substansi Statistik Sektoral.
f.  Unit Pelaksana Teknis;

g. Kelompok Jabatan Fungsional dan Pelaksana.
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2. Rincian Tugas

a.

Kepala Dinas

Dinas Komunikasi dan Informatika dipimpin oleh seorang Kepala. Kepala
Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas membantu Bupati
melaksanakan urusan pemerintahan dibidang komunikasi dan
informatika, bidang statistik serta bidang persandian dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada daerah.

Sekretariat

Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris. Sekretaris mempunyai tugas
menyelenggarakan pelayanan teknis dan administrasi kepada seluruh
satuan organisasi dalam lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika
yang meliputi perencanaan/evaluasi dan pelaporan, pengelolaan
keuangan, urusan umum kepegawaian, serta program.

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik dipimpin oleh seorang Kepala.
Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik mempunyai tugas
membantu Kepala Dinas dalam menyelenggarakan pengelolaan media
publik, layanan hubungan media, penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik dan kemintraan dengan pemangku kepentingan.
Bidang Aplikasi Informatika

Bidang Aplikasi Informatika dipimpin oleh seorang Kepala. Kepala Bidang
melaksanakan tugas membantu Kepala Dinas dalam bidang layanan
infrastuktur dasar data center, layanan pengembangan intranet dan
penggunaan akses internet, layanan manajemen data dan informasi e-
Government, integrasi layanan publik dan kepemerintahan, layanan
keamanan informasi e-Government, layanan sistem komunikasi intra
pemerintah daerah.

Bidang Persandian dan Statistik

Bidang Persandian dan Statistik dipimpin oleh seorang Kepala. Kepala
Bidang Persandian dan Statistik mempunyai tugas membantu Kepala
Dinas dalam melaksanakan perumusan kebijakan, peraturan teknis,

koordinasi, pengawasan dan pengendalian di bidang penyelenggaraan
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persandian untuk pengamanan informasi dan di bidang penyelenggaraan

statistik sektoral di lingkungan pemerintah daerah.

C. ISU-ISU STRATEGIS

Permasalahan utama (strategic issued) yang sedang dihadapi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara dalam menyelenggarakan
tugas dan fungsi urusan bidang komunikasi dan informatika, urusan bidang

statistik dan urusan bidang persandian diantaranya:

1. Terbatasnya sumber daya manusia yang terampil dan professional di
bidang teknologi dan informasi;

2. Kurangnya pengintegrasian sistem informasi dan database OPD;
Kurangnya pemberdayaan potensi komunikasi masyarakat;
Masih belum optimalnya penggunaan e-government untuk Pelayanan
masyarakat yang dikelola oleh OPD;

5. Belum optimalnya pengembangan aplikasi TIK serta belum terintegrasi
atau masih terpecah di masing—masing OPD yang melakukan fungsi

pelayanan publik.

Dengan permasalahan yang diidentifikasi tersebut menjadi hambatan dan
kelemahan Dinas Komunikasi dan Informatika yang berdampak terhadap
pengembangan pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika. Identifikasi
permasalahan pelayanan beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya dapat
dilihat pada tabel berikut:

Tabel 1.1

Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran Pembangunan Daerah

NO MASALAH POKOK MASALAH AKAR MASALAH
1. Belum optimalnya kuantitas SDM, yang

Terbatasnya sumber daya . . o
. . Masih kurangnya sesuai standar kebutuhan unit kerja;
manusia yang terampil dan . . )
1 . o kuantitas dan kualitas 2. Masih adanya penempatan SDM yang
professional di bidang . . .
S . SDM yang memadai belum sesuai dengan kompetensi dan
teknologi dan informasi o - .
kualifikasi pendidikan dan keahlian.

Kurangnya pengintegrasian | Belum Tersedianya

=N

2 sistem informasi dan Arsitektrur Sistem Belum optimalnya pusat data (data center);

database OPD Pemerintahan Berbasis
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Elektronik Pemerintah

Daerah

Belum optimalnya penerapan kompetensi
sumber daya manusia bidang Teknologi

Informasi dan Komunikasi.

Kurangnya pemberdayaan
potensi komunikasi

masyarakat

Kurangnya wahana dan
sarana informasi

kepada masyarakat

Pemahaman dan kesadaran masyarakat
yang masih rendah terhadap tugas pokok
dan fungsi Dinas Kominfo;

Belum maksimalnya sosialisasi manfaat
pengembangan Kelompok Informasi
Masyarakat (KIM).

Masih belum optimalnya
penggunaan e-government
untuk Pelayanan masyarakat

yang di kelola oleh OPD

Masih rendahnya
program dan kegiatan
yang mengarah pada
pengembangan aplikasi

pelayanan OPD.

Masih rendahnya SDM yang paham dalam
penggunaan aplikasi e-government.
Belum optimalnya server dalam

pengembangan aplkasi pelayanan.

Belum optimalnya
pengembangan aplikasi TIK
serta belum terintegrasi atau
masih terpecah di masing-
masing OPD yang
melakukan fungsi pelayanan
publik

Kesadaran aparatur
dalam pengembangan
aplikasi TIK yang
terintegrasi masih

rendah.

Masih adanya ego sektoral masing-masing
OPD;

Peningkatan pengembangan SDM dan
server dalam pengembangan aplkasi

pelayanan masih minim.
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BAB Il PERENCANAAN KINERJA DAN PERJANJIAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS ORGANISASI

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara merupakan dokumen perencanaan yang bersifat indikatif
yang memuat program-program pembangunan bidang komunikasi dan informasi
publik, aplikasi informatika, statistik sektoral, dan persandian untuk pengamanan
informasi kabupaten yang akan dilaksanakan langsung oleh Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Batu Bara maupun dengan mendorong peran aktif

masyarakat untuk kurun waktu tahun 2024-2026.

Visi dan Misi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
mengacu pada Visi dan Misi Bupati Kabupaten Batu Bara Tahun 2024-2026
‘Kabupaten Batu Bara Sebagai Daerah Industri, Perdagangan dan Jasa,
Serta Pertanian yang Beriman, Mandiri, Maju dan Sejahtera Berjaya”.
Berdasarkan visi tersebut Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara ditetapkan Misi “Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang
Baik dan Bersih”.

Dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang baik
dan bersih dalam RPD Tahun 2024-2026 maka Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Batu Bara menetapkan tujuan Terwujudnya Tata Kelola
Pemerintahan Yang Baik dan Bersih Melalui Penggunaan Teknologi Informasi

dan Komunikasi, dengan sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:

1. Sasaran-1 : Terwujudnya Tata Kelola Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE);
Terwujudnya Tata Kelola Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
(SPBE) ditandai dengan meningkatnya predikat Indeks Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) Pemerintah Kabupaten Batu
Bara melalui peningkatan persentase Perangkat Daerah yang
mengimplementasikan Informasi Teknologi (IT) dengan baik dan
meningkatnya persentase pengamanan website dan aplikasi daerah
melalui pengembangan sistem aplikasi tata kelola pemerintahan berbasis

e-government untuk mendukung manajemen birokrasi secara modern dan
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meningkatnya implementasi open government pada seluruh instansi
pemerintah, dan meningkatnya akses publik terhadap informasi kinerja
instansi pemerintah daerah.

Strategi yang ditempuh antara lain :

1) Menciptakan Tata Kelola Profesional melalui pemenuhan
kebutuhan dasar administrasi perkantoran.

2) Menyiapkan Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi dan
Telekomunikasi dengan Pengembangan sistem e-government
untuk meningkatkan Pelayanan Publik bagi masyarakat;

3) Menyiapkan sistem pengamanan data bagi sistem e-government
bagi seluruh perangkat daerah termasuk layanan persandian dan

komunikasi.
Arah Kebijakan :

1) Meningkatkan opersional administrasi perkantoran yang efektif dan
efisien;

2) Meningkatkan sarana dan prasarana aparatur;

3) Meningkatkan kualitas SDM aparatur;

4) Pengelolaan Pusat Data Pemerintah Daerah;

5) Menyiapkan layanan e-government yang terintegrasi yang
memberikan kemudahan layanan kepada masyarakat;

6) Pengembangan infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi
(TIK);

7) Pengembangan SDM bidang sandi dan telekomunikasi.

2. Sasaran-2 : Terwujudnya Keterbukaan Informasi Publik (KIP);
Terwujudnya  Keterbukaan Informasi Publik ditandai dengan
meningkatnya peringakat penilaian penghargaan anugerah Keterbukaan
Informasi Publik (KIP) melalui pelayanan informasi publik, publikasi
informasi pembangunan dan penyelenggaraan pemerintah daerah pada
Media Komunikasi Publik berupa media cetak, media daring, media sosial,
radio dan televisi, serta media luar ruang, dan komunikasi tatap muka.
strategi yang ditempuh, yaitu :

1) Meningkatkan kerjasama informasi dengan media cetak dan

elektronik;
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2) Menyediakan publikasi informasi pembangunan dan
penyelenggaraan pemerintah daerah pada Media Komunikasi
Publik (media cetak, media daring, media sosial, radio dan televisi,
serta media luar ruang, dan komunikasi tatap muka).

3) Menyiapkan data yang dibutuhkan  daerah  dengan
menyelenggarkan statistik sektoral dengan bekerjasama dengan
instansi terkait termasuk dengan Badan Pusat Statistik (BPS).

4) Penyediaan layanan informasi publik melalui Pejabat Pengelola

Inforamsi dan Dokumentasi (PPID).
Arah kebijakan :

1) Pengelolaan konten dan perencanaan media komunikasi publik
yang dikelola OPD.

2) Pengelolaan media komunikasi publik melalui kerjasama informasi
dengan media massa.

3) Pelayanan Informasi Publik melalui PPID;

4) Penyelenggaraan hubungan masyarakat, media dan kemitraan
komunitas;

5) Pengembangkan data dan informasi statistik sektoral.

3. Sasaran-3 : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah;
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah ditandai dengan
meningkatnya nilai akhir dari penjumlahan komponen akuntabilitas kinerja
(AKIP) Perangkat Daerah. Strategi yang ditempuh antara lain :

1) Menyusun dokumen perencanaan, penganggaran, dan evaluasi
kinerja perangkat daerah;
2) Menyusun dokumen laporan kinerja dan keuangan Perangkat

Daerah.
Arah Kebijakan :

1) Penyusunan dokumen Perencanaan Perangkat Daerabh;
2) Penyusunan dokumen RKA-SKPD;
3) Penyusunan laporan capaian kinerja dan keuangan Perangkat

Daerah.
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B. PERJANJIAN KINERJA

Perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari
pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah
untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.
Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu
berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia.
Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan
tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) yang seharusnya
terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target
kinerja yang diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan
tahun-tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja setiap

tahunnya.

Penyusunan penetapan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara mengacu pada Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen
Pelaksanaan Perubahan Anggaran-Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-
SKPD). Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2024 adalah

sebagai berikut:

Tabel 2.1
Target Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun 2024
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Tata Kelola

1 Sistem Pemerintahan Predikat Indeks Sistem Pemerintahan 2.4 (Cukup)
Berbasis Elektronik Berbasis Elektronik (SPBE) ’

(SPBE)

9 Terwujudnya Keterbukaan | Peringkat Penilaian Penghargaan Anugerah 90
Informasi Publik Keterbukaan Informasi Publik (KIP) (Informatif)
Meningkatnya

3 | Akuntabilitas Kinerja Nilai AKIP Perangkat Daerah 71 (BB)
Perangkat Daerah

C. RENCANA ANGGARAN

Pelaksanaan program dan kegiatan untuk mewujudkan target kinerja yang
ingin dicapai Pemerintah Kabupaten Batu Bara melalui Dinas Komunikasi dan
Informatika melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)

Kabupaten Batu Bara, dengan total belanja langsung urusan wajib yang
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diperjanjikan kinerja sebesar Rp.8.865.155.683

Adapun komposisi dari

anggaran pembiayaan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
Tahun 2024 sebagai berikut:

Tabel 2.2
Belanja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun Anggaran 2024
NO. URAIAN PAGU %
1 | Belanja Pegawai Rp.2.980.297.456 33,62
2 | Belanja Barang dan Jasa Rp.5.324.118.227 60,06
3 | Belanja Hibah Rp.300.000.000 3,38
4 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin Rp.260.740.000 2,94

Alokasi anggaraan belanja langsung tahun 2024 yang dialokasikan untuk

membiayai program-program prioritas yang langsung mendukung pencapaian

sasaran strategis adalah sebagai berikut:

Tabel 2.3

Rencana Belanja Dinas Komunikasi dan Informatika Berdasarkan

Sasaran Strategis Tahun Anggaran 2024

SASARAN STRATEGIS PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN PAGU ANGGARAN
Terwujudnya Tata 1 PROGRAM PENGELOLAAN APLIKASI 568.282.920,00
Kelola Sistem INFORMATIKA
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
(SPBE)
1.1 Pengelolaan E-government di Lingkup 568.282.920,00
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
1.1.1 Sinkronisasi Pengelolaan Rencana Induk dan 46.183.800,00
Anggaran Pemerintahan Berbasis Elektronik
1.1.2 | Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah 289.720.210,00
1.1.3 | Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra 26.000.000,00
Pemerintah Daerah
1.1.4 | Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis 54.000.000,00
Pemerintahan Berbasis Elektronik
1.1.5 | Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya 111.878.910,00
Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah
Daerah
1.1.6 | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 40.500.000,00
Pengembangan Ekosistem SPBE
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN 77.005.700,00
PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN
INFORMASI
21 Penyelenggaraan Persandian untuk 77.005.700,00
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
211 Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan 77.005.700,00
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik
Terwujudnya 3 PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI DAN 2.876.119.030,00
Keterbukaan KOMUNIKASI PUBLIK
Informasi Publik
31 Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik 2.876.119.030,00
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
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3.1.1

Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media
Komunikasi Publik

276.900.000,00

3.1.2 | Pengelolaan Media Komunikasi Publik 641.950.000,00
3.1.3 | Pelayanan Informasi Publik 127.525.000,00
3.14 | Layanan Hubungan Media 1.158.800.000,00
3.1.5 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media 510.944.030,00
dan Kemitraan Komunitas
3.1.6 Penyediaan/Pengadaan Sarana dan Prasarana 160.000.000,00
Pendukung Informasi dan Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
4 PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK 75.050.000,00
SEKTORAL
4.1 Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup 75.050.000,00
Daerah Kabupaten/Kota
411 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, 75.050.000,00
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral
Meningkatnya 5 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 5.268.698.033,00
Akuntabilitas Kinerja PEMERINTAHAN DAERAH
Perangkat Daerah KABUPATEN/KOTA
5.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 3.000.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
511 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 1.500.000,00
Daerah
5.1.2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.500.000,00
5.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.866.052.456,00
5.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.864.417.456,00
522 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 1.635.000,00
Akhir Tahun SKPD
53 Administrasi Umum Perangkat Daerah 820.175.577,00
531 Penyediaan Komponen Instalasi 9.363.700,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5.3.2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 140.443.842,00
5.3.3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 80.000.000,00
5.3.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 9.968.035,00
5.3.5 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 199.800.000,00
Perundang-undangan
5.3.6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 380.600.000,00
Konsultasi SKPD
5.4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 163.840.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
541 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 67.200.000,00
Lapangan
54.2 | Pengadaan Mebel 42.740.000,00
54.3 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 53.900.000,00
5.5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.241.400.000,00
Pemerintahan Daerah
5.5.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000,00
55.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 128.920.000,00
dan Listrik
5.5.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.110.480.000,00
5.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 174.230.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah
5.6.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 56.000.000,00
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
56.2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 84.740.000,00

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
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5.6.3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 33.490.000,00

JUMLAH ANGGARAN 2024 8.865.155.683,00
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BAB 11l AKUNTIBILITAS KINERJA

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara sesuai dengan
yang diamanatkan dalam Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah melaksanakan kewajiban
berakuntabilitas dengan menyajikan Laporan Akuntabilitas Kinerja. Laporan ini
mengambarkan penilaian tingkat pencapaian target masing-masing indikator
sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun 2024-2026, dan Perjanjian Kinerja
Tahun 2024.

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
1. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)

Pengukuran kinerja dilakukan dengan membandingkan antara rencana
kinerja (performance plan) yang diinginkan dengan realisasi kinerja (perfomance
result) yang dicapai. Atau dapat dilakukan dengan menggunakan formulir dari
Perjanjian Kinerja (PK), perbandingan dilakukan dengan melihat perbandingan
antara rencana dan realisasi untuk masing-masing indikator kinerja kegiatan
tahun ini, membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun ini
dengan tahun lalu dan membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun

ini dengan target jangka menengah (Renstra).

Cara ini dapat dilakukan untuk evaluasi internal dan menganalisis atas
keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja, efisiensi
penggunaan sumber daya serta program/kegiatan yang menunjang keberhasilan

ataupun kegagalan pencapaian pernyataan kinerja.

Predikat nilai capaian kinerja dikelompokan dalam skala pengukuran
ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntanbilitas kinerja

instansi pemerintah, sebagai berikut:
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Kode Warna

Persentase Predikat
<100% Tidak Tercapai
=100% Tercapai/Sesuai Target
>100% Melebihi Target

Predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja yang tidak tercapai

(<100%) dengan pendekatan Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 sebagai

berikut:
No. Kategori Rata-rata % Capaian
1 | Sangat Baik > 90%
2 | Baik 75-289,99
3 | Cukup 65 -74,99
4 | Kurang 50 - 64,99
5 | Sangat Kurang 0-4999

Berikut ini adalah rekapitulasi hasil capaian indikator kinerja tahun 2023 sebagai
berikut :

Tabel 3.1

Capaian Realisasi Dan Kinerja Indikator Kinerja Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun 2024

NO. SASARAN INDIKATOR | TARGET | REALISASI TINGKAT
STRATEGIS KINERJA CAPAIAN
1 | Terwujudnya Tata | Predikat 2,4 2,67
Kelola Sistem Indeks Sistem | (Cukup) (Baik)
Pemerintahan Pemerintahan
Berbasis Elektronik | Berbasis
(SPBE) Elektronik
(SPBE)
2 Peringkat 90 90
Penilaian (Informatif) | (Informatif)
Terwujudnya Penghargaan
Keterbukaan Anugerah
Informasi Publik Keterbukaan
Informasi
Publik (KIP)
3 | Meningkatnya Nilai AKIP 71 (BB) 72,86 (BB)
Akuntabilitas Perangkat
Kinerja Perangkat | Daerah
Daerah

Rata-rata Capaian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Batu Bara Tahun 2024

Sangat Baik
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Pencapaian realisasi kinerja Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara yakni berada di katageri sangat baik dimana nilainya sebesar 104,62%. Hal
ini dapat dilihat dari pencapaian target-target indikator kinerja di tahun 2024
melebihi dari target yang ditentukan. Keberhasilan pencapaian kinerja ini tidak
terlepas dari dukungan dari beberapa hal baik segi perencanaan/penganggaran,

pelaksanaan kegiatan serta dukungan dari lintas sektor dan lintas program.

2. Capaian Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2024

Secara umum Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
telah dapat melaksanakan tugas dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara Tahun 2024-2026. Dimana di tahun pertama ini Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara memprioritaskan pencapaian
kinerja dalam 3 indikator kinerja utama didalam sasaran strategis untuk
mencapai tujuan Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik dan
Bersih Melalui Penggunaan Teknologi Informasi dan Komunikasi. Dimana
indikator kinerja tersebut mewakili tugas dan fungsi yang dilaksanakan tahun
2024. Adapun pencapaian kinerja sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabuapten Batu Bara adalah sebagai berikut:

a) Indikator Kinerja Predikat Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE)

Penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) pada
pemerintah daerah dilaksanakan untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan
yang bersih, efektif, transparan, dan akuntabel serta pelayanan publik yang
berkualitas dan terpercaya sesuai dengan yang diamanatkan dalam Peraturan
Presiden Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik.
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ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN TERWUJUDNYA TATA KELOLA SISTEM
PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK (SPBE) TERHADAP INDIKATOR
KINERJA PREDIKAT INDEKS SISTEM PEMERINTAHAN BERBASIS
ELEKTRONIK (SPBE) TAHUN 2024

NO. SASARAN INDIKATOR | TARGET | REALISASI %
STRATEGIS KINERJA

1 | Terwujudnya Tata Predikat 2,4 (Cukup) 2,67
Kelola Sistem Indeks Sistem (Baik)
Pemerintahan Pemerintahan
Berbasis Elektronik Berbasis
(SPBE) Elektronik

(SPBE)

Capaian indeks SPBE Pemerintah Kabupaten Batu Bara Tahun 2024 mendapat
predikat Baik dengan indeks 2,67. Meningkat signifikan dibanding tahun lalu
dimana tahun 2023 indeks SPBE Pemerintah Kabupaten Batu Bara mendapat
indeks sebesar 2,34 dengan predikat Cukup, Sebuah penginkatan yang sangat
siginifikan.

Dengan capaian realisasi Indeks SPBE Tahun 2024 sebesar 2,67 dan masuk
dalam kategori Baik, Pemerintah Kabupaten Batu Bara membuktikan bahwa
terdapat perbaikan yang sangat signifikan pada penerapan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik di Kabupaten Batu Bara. Realisasi capaian kinerja yang

diperoleh melampaui target yang ditetapkan sebesar 2,4 dengan kategori Cukup.

Perbandingan Nilai Indeks SPBE, Domain dan Aspek Tahun 2023 dan 2024

NAMA INDEKS NILAI 2023 | NILAI 2024
Domain Kebijakan SPBE 2,90 3,00
Kebijakan Internal Tata Kelola SPBE 2,90 3,00
Domain Tata Kelola SPBE 1,50 2,10
Perencanaan Strategis SPBE 1,50 2,00
Teknologi Informasi dan Komunikasi 1,25 2,00
Penyelenggara SPBE 2,00 2,50
Domain Manajemen SPBE 1,00 1,00
Penerapan Manajemen SPBE 1,00 1,00
Audit TIK 1,00 1,00
Domain Layanan SPBE 3,12 3,50
Layanan Administrasi Pemerintahan Berbasis Elektronik 3,20 3,50
Layanan Publik Berbasis Elektronik 3,00 3,50

Peningkatan Indeks SPBE Tahun 2024 diperoleh berkat perbaikan pada
beberapa domain SPBE yaitu domain Kebijakan SPBE meningkat 3,4%, domain
Tata Kelola SPBE meningkat 40% dan domain Layanan SPBE meningkat
12,18%. Pada Domain Manajemen SPBE tidak terjadi perbaikan indeks
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dikarenakan memang belum adanya kegiatan Audit TIK pada Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik Pemerintah Kabupaten Batu Bara. Kendala
Audit TIK masih dihadapi karena terbatasnya sumber daya manusia yang
capable dalam hal Audit Teknologi Informasi dan Komunikasi.

ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN TERWUJUDNYA TATA KELOLA SISTEM
PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK (SPBE) TERHADAP INDIKATOR

KINERJA PREDIKAT INDEKS SISTEM PEMERINTAHAN BERBASIS
ELEKTRONIK (SPBE) TAHUN 2020-2024

No. Indikator Kinerja 2020 | 2021 2022 2023 2024
1 | Predikat Indeks Sistem Pemerintahan n.a. 1,96 2,18 2,34 2,67
Berbasis Elektronik (SPBE) (Cukup) | (Cukup) | (Cukup) | (Baik)

Dalam lima tahun terakhir indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
Pemerintah Kabupaten Batu Bara terus mengalami kenaikan yang signifikan,
keniakan indeks SPBE setiap tahun nya semata demi mewujudkan pemerintahan
yang baik dan bersih dengan penggunaan tenologi informasi dan komunikasi.
Capaian yang baik ini didukung oleh semua stakeholder yang ada di Pemerintah
Kabupaten Batu Bara.

ANALISIS PERBANDINGAN REALISASI KINERJA PREDIKAT INDEKS

SISTEM PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK (SPBE) TAHUN 2024
DENGAN TARGET RENSTRA 2024-2026

No. Sasaran Strategis Indikator Target Periode Realisasi | Capaian
Kinerja Akhir Renstra Tahun 2024
1 | Terwujudnya Tata Predikat 3,00 2,67

Kelola Sistem Indeks (Baik) (Baik)

Pemerintahan Berbasis | Sistem

Elektronik (SPBE) Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

Pada akhir periode Renstra 2024-2026 Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara menargetkan predikat indeks Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik mendapatkan predikat Baik dengan Indeks 3,00. Dari
capaian indeks SPBE tahun ini yang sebesar 2,67, target pada akhir periode
Renstra tersebut sangat realistis untuk dicapai. Ada periode dua tahun
pembangunan ke depan untuk mencapai target yang ditetapkan, Dinas

Komunikasi dan Informatika sebagai pengampu kinerja utama Indeks SPBE akan
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berupaya mengoptimalisasi program dan kegiatan yang berkaitan langsung
dengan pengingkatan Indeks SPBE Pemerintah Kabupaten Batu Bara.
ANALISIS PENYEBAB KEBERHASILAN/KEGAGALAN ATAU

PENINGKATAN/PENURUNAN KINERJA PREDIKAT INDEKS SISTEM
PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK (SPBE)

Aspek layanan administrasi pemerintahan berbasis elektronik dan layanan publik
berbasis elektronik pada Pemerintah Kabupaten Batu Bara sudah berada pada
level yang diinginkan, dimana pemanfaatan aplikasi dari tingkat pusat yang telah
dipakai oleh seluruh organisasi dalam lingkungan Pemerintah Kabupaten Batu

Bara relatif turut meningkatkan kinerja pencapaian di aspek ini.

Masih perlu adanya perbaikan yang mendasar pada domain manajemen SPBE
Pemerintah Kabupaten Batu Bara dimana legalisasi Arsitektur SPBE dan Peta
Rencana SPBE belum dilaksanakan dan aplikasi-aplikasi yang diinisiasi dan
dikelola oleh Pemerintah Kabupaten Batu Bara perlu lebih terstruktur, lengkap,

dan dapat diakses.

ANALISIS ATAS EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBERDAYA
Berikut disampaikan analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya untuk tahun

anggaran 2024

Sasaran Indikator Kinerja Anggaran
No Strategis Kinerja Target | Realisasi Capaian | Anggaran Realisasi | Capaian | Efisiensi
(%) (Rp) (Rp) (%)
1 Terwujudnya Predikat 2,40 2,67 111,25 | 645.288.620 | 633.798.866 | 98,22 1,10 %
Tata Kelola Indeks Sistem
Sistem Pemerintahan
Pemerintahan | Berbasis
Berbasis Elektronik
Elektronik (SPBE)
(SPBE)

Berdasarkan tabel diatas, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara sepanjang tahun anggaran 2024 telah melaksanakan program kegiatan
dengan capaian sangat baik yang terlihat dari pencapaian indikator diatas 100%
dengan tetap melakukan efisiensi pada alokasi anggaran sebesar 1,10%.
ANALISIS PROGRAM/KEGIATAN YANG MENUNJANG KEBERHASILAN
ATAUPUN KEGAGALAN PENCAPAIAN PERNYATAAN KINERJA
Indikator Predikat Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE)

didukung dengan pelaksanaan program sebagai berikut:
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No Indikator Program I(Dsgl)j szlfsr;%a
1 | Predikat Indeks Sistem Program Pengelolaan | 568.282.920 | Bidang Aplikasi
Pemerintahan Berbasis Aplikasi Informatika Informatika
Elektronik (SPBE) Program 77.005.700 | Bidang
Penyelenggaraan Persandian dan
Persandian Untuk Statistik
Pengamanan Sektoral
Informasi

b) Indikator Kinerja Peringkat Penilaian Penghargaan Anugerah
Keterbukaan Informasi Publik (KIP)

Sesuai amanat Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun
2008 Tentang Keterbukaan Informasi Publik, Badan Publik dalam hal ini
Pemerinah Kabupaten Batu Bara wajib menyediakan, memberikan dan/atau
menerbitkan Informasi Publik yang berada di bawah kewenangannya kepada
Pemohon Informasi Publik, selain informasi yang dikecualikan sesuai dengan
ketentuan. Untuk mengukur tingkat kepatuhan Badan Publik dalam pelaksanaan
keterbukaan Informasi Publik maka dilakukan evaluasi keterbukaan informasi
publik oleh Komisi Informasi.
ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN TERWUJUDNYA KETERBUKAAN
INFORMASI PUBLIK TERHADAP INDIKATOR KINERJA PERINGKAT

PENILAIAN PENGHARGAAN ANUGERAH KETERBUKAAN INFORMASI
PUBLIK (KIP) TAHUN 2024

NO. SASARAN INDIKATOR TARGET | REALISASI %
STRATEGIS KINERJA
1 | Terwujudnya Peringkat Penilaian 90 90
Keterbukaan Penghargaan (Informatif) |  (Informatif)
Informasi Publik Anugerah
Keterbukaan
Informasi Publik
(KIP)

Hasil penilaian keterbukaan informasi publik tahun 2024 yang dilasanakan oleh
Komisi Informasi Provinsi Sumatera Utara, Pemerintah Kabuapten Batu Bara
mendapat kualifikasi badan publik yang informatif. Hasil ini sesuai dengan target

yang ditetapkan sebelumnya dalam dokumen perjanjian kinerja.
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ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN TERWUJUDNYA KETERBUKAAN
INFORMASI PUBLIK TERHADAP INDIKATOR KINERJA PERINGKAT
PENILAIAN PENGHARGAAN ANUGERAH KETERBUKAAN INFORMASI
PUBLIK (KIP) TAHUN 2020-2024

No. Indikator Kinerja 2020 2021 2022 2023 2024
1 | Peringkat Penilaian n.a. 80 90 90 90
Penghargaan Anugerah (Menuju | (Informatif) | (Informatif) | (Informatif)
Keterbukaan Informasi Informatif)
Publik (KIP)

Sejak tahun 2022 hingga saat ini Pemerintah Kabupaten Batu Bara selalu
menjadi Badan Publik yang mendapat kategori Informatif. Artinya amanat
Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2008 Tentang Keterbukaan
Informasi Publik telah diterapkan dengan baik di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Batu Bara dimana pengumuman informasi publik, dokumen informasi
publik, pengembangan website, kelembagaan dan informasi pengadaan barang
jasa telah tersedia dan dapat dikases luas oleh seluruh pihak yang memerlukan
informasi tersebut.
ANALISIS PERBANDINGAN REALISASI KINERJA PERINGKAT PENILAIAN

PENGHARGAAN ANUGERAH KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK (KIP)
TAHUN 2024 DENGAN TARGET RENSTRA 2024-2026

No. Sasaran Strategis Indikator | Target Periode Akhir | Realisasi | Capaian
Kinerja Renstra Tahun 2024
1 | Terwujudnya Peringkat 90 90
Keterbukaan Informasi | Penilaian (Informatif) (Informatif)
Publik Penghargaan
Anugerah
Keterbukaan
Informasi
Publik (KIP)

Target strategis pada periode 2024-2026 Pemerintah Kabupaten Batu Bara
diharapkan tetap menjadi Badan Publik yang Informatif, dimana target tersebut
sebenarnya telah tercapai saat ini. Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai
pemangku utama indikator kinerja ini akan tetap memastikan keterbukaan
informasi publik yang dilaksanakan dilingkungan Pemerintah Kabupaten Batu
Bara ditahun mendatang tetap sesuai dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku. Meminimalisir potensi sengketa informasi yang mungkin terjadi
dengan pengoptimalan tugas dan fungsi PPDI di Pemerintah Kabupaten Batu

Bara.
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ANALISIS ATAS EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBERDAYA

Berikut disampaikan analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya untuk tahun

anggaran 2024:
: Kinerja Anggaran
Sasaran Indikator : — : I
No . I . .| Capaian Anggaran Realisasi Capaian | Efisiensi
Strategis Kinerja Target | Realisasi (%) (Rp) (Rp) (%)
1 Terwujudnya | Peringkat 90 90 100 2.951.169.030 | 2.946.091.797 | 99,83 0,99%
Keterbukaan | Penilaian
Informasi Penghargaan
Publik Anugerah
Keterbukaan
Informasi
Publik (KIP)

Berdasarkan tabel diatas, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu

Bara sepanjang tahun anggaran 2024 telah melaksanakan program kegiatan

dengan capaian sangat baik yang terlihat dari pencapaian indikator diatas 100%

dengan tetap melakukan efisiensi pada alokasi anggaran sebesar 0,99%.

ANALISIS PROGRAM/KEGIATAN YANG MENUNJANG KEBERHASILAN
ATAUPUN KEGAGALAN PENCAPAIAN PERNYATAAN KINERJA

Indikator Peringkat Penilaian Penghargaan Anugerah Keterbukaan Informasi

Publik (KIP) didukung dengan pelaksanaan program sebagai berikut:

Fal Bidang
No Indikator Program Anggaran Pelak
(Rp) elaksana
1 | Peringkat Penilaian Program Pengelolaan | 2.876.119.030 | Bidang
Penghargaan Anugerah Informasi Dan Informasi dan
Keterbukaan Informasi Komunikasi Publik Komunikasi
Publik (KIP) Publik
Program 75.050.000 | Bidang
Penyelenggaraan Persandian dan
Statistik Sektoral Statistik
Sektoral

c) Indikator Kinerja Nilai AKIP Perangkat Daerah

Penguatan akuntabilitas kinerja merupakan salah satu hal penting dalam

rangka reformasi birokrasi untuk mewujudkan pemerintahan yang bersih dan

bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme dan meningkatnya kualitas pelayanan

publik dan meningkatnya kapasitas serta akuntabilitas kinerja birokrasi.
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ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN MENINGKATNYA AKUNTABILITAS
KINERJA PERANGKAT DAERAH TERHADAP INDIKATOR KINERJA NILAI
AKIP PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

NO. SASARAN INDIKATOR | TARGET | REALISASI %
STRATEGIS KINERJA
1 | Meningkatnya Nilai AKIP 71 (BB) 72,86 (BB)
Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Perangkat Daerah Daerah

Capaian akuntabilitas kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara Tahun 2024 menunjukkan hasil Sangat Baik (BB) dengan nilai sebesar
72,86. Capaian yang didapat melebihi target yang telah ditetapkan sehingga
dapat digambarkan bahwa pertanggungjawaban dan peningkatan kinerja benar
meningkat pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara di
Tahun 2024. Untuk melihat peningkatan akuntabilitas kinerja Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Batu Bara dalam beberapa tahun terakhir dapat
dilihat pada tabel berikut ini :
ANALISIS PENCAPAIAN SASARAN MENINGKATNYA AKUNTABILITAS

KINERJA PERANGKAT DAERAH TERHADAP INDIKATOR KINERJA NILAI
AKIP PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020-2024

No. Indikator Kinerja 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1| Nilai AKIP Perangkat Daerah 67,95 | 71,07 | 74,00 | 70,91 | 72,86

Dalam kurun waktu lima tahun terakhir sejak tahun 2020 capaian nilai
akuntabilitas kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
tetap mengalami peningkatan hingga saat ini masih dalam predikat sangat baik
(BB), walaupun secara nilai ada penurunan pada tahun 2022 ke 2023 namun
kembali pada tahun 2024 nilai kembali menagalami kenaikan, hal ini berarti Dinas
Komunikasi dan Informatika terus melakukan perbaikan komponen perencanaan
kinerja, pengukuran kinerja, pelaporan kinerja dan terus melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja internal.

ANALISIS PERBANDINGAN REALISASI KINERJA NILAI AKIP PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2024 DENGAN TARGET RENSTRA 2024-2026

No. Sasaran Strategis Indikator | Target Periode Akhir | Realisasi | Capaian
Kinerja Renstra Tahun 2024
1 | Meningkatnya Nilai AKIP 80,00 (A) 72,86 (BB)
Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
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Pada akhir periode Renstra 2024-2026 Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara menargetkan nilai evaluasi akuntabilitas kinerja mencapai
kategori sangat memuaskan (A) dengan nilai 80, progres capaian hingga saat ini
telah mencapai 91,07%. Masih ada waktu dua tahun kedepan untuk memenuhi
capaian target yang telah ditetapkan dalam dokumen jangka mengengah Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara.

ANALISIS PENYEBAB KEBERHASILAN/KEGAGALAN ATAU
PENINGKATAN/PENURUNAN KINERJA NILAI AKIP PERANGKAT DAERAH
Perencanaan kinerja tahun 2024 yang telah disusun berupa Renstra 2024-2026
dan Perjanjian Kinerja 2024 telah berorientasi hasil (outcome) dan selaras
dengan RPD Kabupaten Batu Bara Tahun 2024-2026 dan rencana aksi kinerja
telah dibuat untuk mencapai target kinerja yang telah dijanjikan sesuai dengan

program dan kegiatan yang dilaksanakan tahun 2024.

Namun pengukuran kinerja masih terdapat kelemahan yaitu belum adanya
pedoman teknis pengukuran dan pengumpulan data kinerja, pengumpulan data
dan pengukuran kinerja belum memanfaatkan teknologi informasi (aplikasi),
serta pengkuran kinerja belum digunakan sebagai bagian dari pengambilan
keputusan baik dalam perubahan strategi dan target kinerja pegawai maupun

pola pegembangan kompetensi dan mutasi/rotasi pegawai.

ANALISIS ATAS EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBERDAYA
Berikut disampaikan analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya untuk tahun

anggaran 2024

No Selch LI et Capaian Anggaran Anglg:;ﬁgasi Capaian | Efisiensi
Strategis Kinerja Target | Realisasi (%) (Rp) (Ro) (%)

1 | Meningkatnya | Nilai AKIP 71,00 72,86 | 102,62 | 5.268.698.033 | 4.931.768.853 | 93,61 1,02%
Akuntabilitas | Perangkat
Kinerja Daerah
Perangkat
Daerah

Berdasarkan tabel diatas, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu
Bara sepanjang tahun anggaran 2024 telah melaksanakan program kegiatan
dengan capaian sangat baik yang terlihat dari pencapaian indikator diatas 100%

dengan tetap melakukan efisiensi pada alokasi anggaran sebesar 1,02%.
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ANALISIS PROGRAM/KEGIATAN YANG MENUNJANG KEBERHASILAN
ATAUPUN KEGAGALAN PENCAPAIAN PERNYATAAN KINERJA

Indikator Nilai AKIP Perangkat Daerah didukung dengan pelaksanaan program

sebagai berikut:

No Indikator Program l(DRaSl; P:gj& r;%a
1| Nilai AKIP Perangkat Program Penunjang 5.268.698.033 Sekretariat
Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

B. REALISASI ANGGARAN

Sumber daya anggaran dalam rangka pencapaian kinerja utama tersebut
berasal dari APBD yang masuk dalam DPPA Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara Tahun Anggaran 2024. Dimana Anggaran Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara secara keseluruhan
mempunyai alokasi Rp.8.865.155.683,- sedangkan realisasi anggaran sebesar

Rp. 8.511.659.516,- (96,01%).
TABEL 3.2

REALISASI| BELANJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN
BATU BARA TAHUN ANGGARAN 2024

NO. URAIAN RENCANA RELISASI %
1 | Belanja Pegawai 2.980.297.456 2.693.785.771 90,39
2 | Belanja Barang dan Jasa 9.324.118.227 9.258.973.745 98,78
3 | Belanja Hibah 300.000.000 300.000.000 | 100,00
4 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin 260.740.000 258.900.000 99,92
JUMLAH | 8.865.155.683 8.511.659.516 96,01
TABEL 3.3

REALISASI BELANJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN
BATU BARA BERDASARKAN PROGRAM KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN
TAHUN ANGGARAN 2024

SASARAN
STRATEGIS

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN

PAGU

ANGGARAN

REALISASI

%

Terwujudnya | 1
Tata Kelola
Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik
(SPBE)

PROGRAM PENGELOLAAN
APLIKASI INFORMATIKA

568.282.920,00

557.586.549,00

98,12
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1.1

Pengelolaan E-government di
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

568.282.920,00

557.586.549,00

98,12

Sinkronisasi Pengelolaan
Rencana Induk dan Anggaran
Pemerintahan Berbasis Elektronik

46.183.800,00

43.483.800,00

94,15

Pengelolaan Pusat Data
Pemerintahan Daerah

289.720.210,00

289.181.000,00

99,81

Penyelenggaraan Sistem
Komunikasi Intra Pemerintah
Daerah

26.000.000,00

25.278.000,00

97,22

Pengembangan Aplikasi dan
Proses Bisnis Pemerintahan
Berbasis Elektronik

54.000.000,00

53.426.499,00

98,94

Pengembangan dan Pengelolaan
Sumber Daya Teknologi Informasi
dan Komunikasi Pemerintah
Daerah

111.878.910,00

106.361.250,00

95,07

Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan Pengembangan
Ekosistem SPBE

40.500.000,00

39.856.000,00

98,41

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PERSANDIAN UNTUK
PENGAMANAN INFORMASI

77.005.700,00

76.212.317,00

98,97

21

Penyelenggaraan Persandian
untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

77.005.700,00

76.212.317,00

98,97

2141

Pelaksanaan Keamanan Informasi
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

77.005.700,00

76.212.317,00

98,97

Terwujudnya
Keterbukaan
Informasi
Publik

PROGRAM PENGELOLAAN
INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK

2.876.119.030,00

2.871.877.798,00

99,85

3.1

Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

2.876.119.030,00

2.871.877.798,00

99,85

3.1.1

Pengelolaan Konten dan
Perencanaan Media Komunikasi
Publik

276.900.000,00

276.744.698,00

99,94

3.1.2

Pengelolaan Media Komunikasi
Publik

641.950.000,00

640.866.500,00

99,83

3.13

Pelayanan Informasi Publik

127.525.000,00

125.012.000,00

98,03

3.14

Layanan Hubungan Media

1.158.800.000,00

1.158.800.000,00

100,00

3.1.5

Penyelenggaraan Hubungan
Masyarakat, Media dan Kemitraan
Komunitas

510.944.030,00

510.604.600,00

99,93

3.16

Penyediaan/Pengadaan Sarana
dan Prasarana Pendukung
Informasi dan Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

160.000.000,00

159.850.000,00

99,91

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
STATISTIK SEKTORAL

75.050.000,00

74.213.999,00

98,89
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41 Penyelenggaraan Statistik 75.050.000,00 74.213.999,00 | 98,39
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
4.1.1 | Koordinasi dan Sinkronisasi 75.050.000,00 74.213.999,00 | 98,89
Pengumpulan, Pengolahan,
Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral
Meningkatnya | § PROGRAM PENUNJANG 5.268.698.033,00 4.931.768.853 | 93,61
Akuntabilitas URUSAN PEMERINTAHAN
Kinerja DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perangkat
Daerah
5.1 Perencanaan, Penganggaran, 3.000.000,00 3.000.000 | 100,00
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
5.1.1 | Penyusunan Dokumen 1.500.000,00 1.500.000,00 | 100,00
Perencanaan Perangkat Daerah
5.1.2 | Evaluasi Kinerja Perangkat 1.500.000,00 1.500.000,00 | 100,00
Daerah
5.2 Administrasi Keuangan 2.866.052.456,00 2.585.435.771 | 90,21
Perangkat Daerah
5.2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan 2.864.417.456,00 2.583.905.771 | 90,21
ASN
5.2.2 | Koordinasi dan Penyusunan 1.635.000,00 1.530.000 | 93,58
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
53 Administrasi Umum Perangkat 820.175.577,00 819.178.558 | 99,88
Daerah
5.3.1 | Penyediaan Komponen Instalasi 9.363.700,00 8.957.500 | 95,66
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
5.3.2 | Penyediaan Peralatan dan 140.443.842,00 140.231.500 | 99,85
Perlengkapan Kantor
5.3.3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 80.000.000,00 79.997.000 | 100,00
5.3.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan 9.968.035,00 9.615.000 | 96,46
Penggandaan
5.3.5 | Penyediaan Bahan Bacaan dan 199.800.000,00 199.800.000 | 100,00
Peraturan Perundang-undangan
5.3.6 | Penyelenggaraan Rapat 380.600.000,00 380.577.558 | 99,99
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
5.4 Pengadaan Barang Milik Daerah 163.840.000,00 145.650.000 | 88,90
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
5.4.1 | Pengadaan Kendaraan Dinas 67.200.000,00 50.400.000 | 75,00
Operasional atau Lapangan
5.4.2 | Pengadaan Mebel 42.740.000,00 41.950.000 | 98,15
5.4.3 | Pengadaan Peralatan dan Mesin 53.900.000,00 53.300.000 | 98,89
Lainnya
5.5 Penyediaan Jasa Penunjang 1.241.400.000,00 1.212.319.618 | 97,66
Urusan Pemerintahan Daerah
5.5.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000,00 2.000.000 | 100,00
5.5.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, 128.920.000,00 117.229.618 | 90,93
Sumber Daya Air dan Listrik
5.5.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan 1.110.480.000,00 1.093.090.000 | 98,43
Umum Kantor
5.6 Pemeliharaan Barang Milik 174.230.000,00 166.184.906 | 95,38

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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5.6.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 56.000.000,00 50.208.150 | 89,66
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

5.6.2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 84.740.000,00 83.412.047 | 98,43
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

5.6.3 | Pemeliharaan Peralatan dan 33.490.000,00 32.564.709 | 97,24
Mesin Lainnya
JUMLAH 8.865.155.683,00 8.511.659.516 | 96,01
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BAB IV PENUTUP

Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara
Tahun 2024 merupakan pertanggungjawaban tertulis atas penyelenggaraan
pemerintah yang baik (Good Governance) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara Tahun 2024. Penyusunan Laporan Kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara Tahun 2024 merupakan
pelaksanaan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penetapan
Kinerja dan Pedoman Penyusunan Kinerja Instansi Pemerintah. Indikator kinerja
yang masih kurang dari target yang diharapkan agar dapat menjadi masukan
Pemerintah Kabupaten Batu Bara untuk mendukung pelaksanaan

program/kegiatan yang mendukung tercapainya indikator kinerja tersebut.

Demikianlah Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Batu Bara Tahun 2024, diharapkan dapat memberikan gambaran
kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Batu Bara kepada pihak-
pihak terkait baik sebagai stakeholder ataupun pihak lain yang telah mengambil

bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten Batu Bara.
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Il
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BATU BARA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Plt. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. HERI WAHYUDI M, S.STP., M.AP.
Jabatan : Pj. BUPATI BATU BARA
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lima Puluh, 28 Oktober 2024

: K Pihak Pertama,
ATV E ARA Pit. KEPALA DINAS KOMINFO
,‘_;-*' %\ KABUPATEN BATU RA

Y, AHYUDI M, S.STP., M.AP.

, GUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Pembina Tk. |
NIP. 198008172005021002



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET

1 2 3 4 5
Terwujudnya Tata Kelola | Predikat Indeks

1 Sistem Pemerintahan Sistem Pemerintahan Nilai 24
Berbasis Elektronik Berbasis Elektronik (Cukup)
(SPBE) (SPBE)

Peringkat Penilaian

Terwujudnya Penghargaan

2 | Keterbukaan Informasi Anugerah Nilai Informatif
Publik (KIP) Keterbukaan Informasi

Publik (KIP)

Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja dan _ - BB

3 | Keuangan Perangkat | NIAIAKIP Nilai 1 71,00)
Daerah

NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

Program Penunjang Urusan

1 | Pemerintahan Daerah 5.268.698.033 P-APBD
Kabupaten/Kota
Program Pengelolaan Informasi

< dan Komunikasi Publik i B

3 | Program Aplikasi Informatika 568.282.920 P-APBD

4 Program Penyelenggaraan Statistik 75.050.000 P.APBD
Sektoral
Program Penyelenggaraan

5 | Persandian Untuk Pengamanan 77.005.700 P-APBD
Informasi

JUMLAH 8.865.155.683

Lima Puluh, 28 Oktober 2024

Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS KOMINFO
KA_BUPATEN BAT ARA

/ US ANDIKA, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. |
NIP. 198008172005021002




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Iii
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : HAMDAN, S.Pd., M.Si.

Jabatan : SEKRETARIS

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN IN# D RMATIKA

KABHPA‘[EN BATU BARA

N NIP 1,95093472005021002 NIP. 197112211998031006



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI

SEKRETARIS

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja s o BB
1 dan Keuangan Nilai AKIP Nilai (71,00)
Perangkat Daerah B
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 5.268.698.033 PAPBD
Kabupaten/Kota
JUMLAH 5.268.698.033
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
R e NG .

BATY HAR

'\ ABUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.
‘Pembina Tk 1
NIP. 198008172005021002

DAN INFO

KABUPATEN BATU BARA

SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI
A ATIKA



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : RUSWATI, SKM

Jabatan : KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMDAN, S.Pd., M.Si.

Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KASUBBAG. UMUM DAN

DINAS KOMUNIKASI KEPEGAWAIAN DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA

RUSWATI, SKM
Penata Tk. |
NIP. 197506161996032001




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

SASARAN KEGIATAN /

NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 |Terlaksananya Persentase

Administrasi Umum Administrasi Umum % 100
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang
Terlaksana
Tersedianya Komponen |Jumlah Paket Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Paket 1
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan
dan Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Paket 4
Kantor yang Disediakan
Tersedianya Bahan Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 2
Disediakan
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Cetakan dan
Paket 1
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
Tersedianya Bahan Jumiah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan
Dokumen 12
Perundang-undangan Perundang-Undangan
yang Disediakan
Terlaksananya Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat |Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Koosr{dinasgigdan LEpO <5
SKPD Konsultasi SKPD
2 |Terlaksananya Persentase Pengadaan
Pengadaan Barang Milik |Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Penunjang Urusan % 100
Urusan Pemerintah Pemerintah Daerah
Daerah yang Terlaksana
. Jumlah Unit Kendaraan
Tersedianya Kendaraan > i
Dinas Operasional atau Qs Opefasional atau Unit 1
Lapangan Lejipaqgan i
Disediakan
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Unit 2




SASARAN KEGIATAN /

NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 @ 5
Disediakan
Tersedianya Peralatan g l'.lmt Freraiatan .
des Magin Lainnye dz?n M_esm Lainnya yang Unit 2
Disediakan
3 |Terlaksananya Persentase Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan % 100
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pemerintahan Daerah yang Tersedia
Terlaksananya Jumlah Laporan
Penyediaan Penyediaan Jasa Surat Laporan 12
Jasa Surat Menyurat Menyurat
Tersedianya Jasa Jumiah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya|Penyediaan Jasa
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Laporan 12
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumiah Laporan
Pelayanan Umum Kantor |Penyediaan Jasa
Laporan 12
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
4 |Terlaksananya Persentase
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang |Milik Daerah Penunjang % 100
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintah
Daerah Daerah yang Terlaksana
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak |Kendaraan Dinas Unit 1
Kendaraan Perorangan Jabatan
Dinas atau Kendaraan yang Dipelihara dan
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak dan |Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dipelihara Unit 7
Dinas dan dibayarkan Pajak
Operasional atau dan
Lapangan Perizinannya
Terlaksananya Jumiah Peralatan dan
Pemeliharaan Peralatan |Mesin Lainnya yang Unit 20

dan Mesin Lainnya

Dipelihara




NO.| KEGIATAN/SUB KEGIATAN | ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 - _ = -
Administrasi Umum Perangkat 820.175.577 PAPBD
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan 9.363.700 PAPBD
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
Peilengkapen Kaior 140.443.842 PAPBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 80.000.000 PAPBD
Penyediaan Barang Cetakan dan 9.968.035 PAPBD
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan 199.800.000 PAPBD
Peraturan Perundang-undangan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD e R
2 |Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah 163.840.000 PAPBD
Daerah
Pengad.aan Kendaraan Dinas 67 200.000 PAPBD
Operasional atau Lapangan
Pengadaan Mebel 42.740.000 PAPBD
Pe_ngadaan Peralatan dan Mesin 53.900.000 PAPBD
Lainnya
3 |Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah LN Pren
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000 PAPBD
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik L AR
Penyediaan Jasa Pelayanan 1.110.480.000 PAPBD
Umum Kantor
4 |Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 174.230.000 PAPBD
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 56.000.000 PAPBD

Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan




NO.| KEGIATAN/SUB KEGIATAN |ANGGARAN (Rp)| KETERANGAN
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Bla).(a. Pemeliharaan, ngak dan 84.740.000 PAPBD
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
PenTellha'raan Peralatan dan 33.490.000 PAPBD
Mesin Lainnya
JUMLAH 2.399.645.577
Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KASUBBAG. UMUM DAN

DINAS KOMUNIKASI KEPEGAWAIAN DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

RUBWATI, SKM
Penata Tk. |
NIP. 197506161996032001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : JULIANTI, S.Sos.
Jabatan : KASUBBAG. KEUANGAN
selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : HAMDAN, S.Pd., M.Si.
Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

Pihak Pertama,
KASUBBAG. KEUANGAN
DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

@

JULIANTI, S.Sos.
Penata Tk. |
NIP. 198707122010012025



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KASUBBAG. KEUANGAN

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

SASARAN KEGIATAN /

NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 |Terlaksananya Persentase

Administrasi Keuangan |Administrasi

Perangkat Daerah Keuangan Perangkat % 100
Daerah yang
Terlaksana

Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Orang/

Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bl 26
Tunjangan ASN

Tersedianya Laporan Jumlah Laporan

Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun

SKPD dan Laporan Hasil |SKPD dan Laporan

Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Laporan 5

Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD




NO. | KEGIATAN/SUB KEGIATAN | ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah 2.866.052.456 PAPBD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 2 864.417 456 PAPBD
ASN
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir 1.635.000 PAPBD
Tahun SKPD
JUMLAH 2.866.052.456
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KASUBBAG. KEUANGAN

DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

$.Pd., M.Si.
|
2411998031006

DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

%@k

JULIANTI S.Sos.
Penata Tk. |
NIP. 198707122010012025




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : DIAN WINDHU FEBRIARINI, SE

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA / KETUA TIM SUBSTANSI
PROGRAM

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMDAN, S.Pd., M.Si.

Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KETUA TiM SUBSTANSI PROGRAM
DINAS KOMUNIKASI DAN DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA

usinli—

DIAN WINDHU FEBRIARINI, SE
Penata Tk. |
NIP. 198202252008042001




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI

KETUA TIM SUBSTANSI PROGRAM

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 |Terlaksananya Persentase Kualitas
Perencanaan, Dokumen Perencanaan,
Penganggaran, dan Penganggaran dan % 100
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen |Jumlah Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perangkat | Dokumen 1
Perangkat Daerah Daerah
Terlaksananya Evaluasi |Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Kinerja Perangkat Laporan 1
Daerah Daerah
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja 3.000.000 PAPBD
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah 1500.000 FaraD
Evaluasi Kinerja Perangkat 1.500.000 PAPBD
Daerah
JUMLAH 3.000.000
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KETUA TIM SUBSTANSI PROGRAM
DINAS KOMUNIKASI DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA

NIP. 197112211998031006

vl —

DIAN WINDHU FEBRIARINI, SE

Penata Tk. |

NIP. 198202252008042001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Il
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : AKHSANUL RIZQY HARAHAP, S.T.

Jabatan : KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI KEPALA BIDANG INFORMASI DAN
DAN INFORMATIKA KOMUNIKASI PUBLIK
K_A_BUJPA_TEN BATU BARA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

” =\ N2 KABUPATEN BATU BARA

US ANDIKA, S.Sos., M.Si. AKHSANUL RIZQY HARAHAP, S.T.
Pembina Tk. | embina Tk. |
NIP. 198008172005021002 NIP. 198701282010011004



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 ' 4 5
Meningkatnya Persentas.e
; Ketercapaian
Cakupan Informasi :
1 =g Pengelolaan Informasi % 100
dan Komunikasi —_—— :
Publik dan Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Program Pengelolaan Informasi
dan Komunikasi Publik 2.876.119.030 PAPBD
JUMLAH 2.876.119.030
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

" “AGUSANDIKA, S.Sos., M.Si.
Pembina Tk. |
NIP. 198008172005021002

KEPALA BIDANG INFORMASI DAN
KOMUNIKASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

7 é§'
ANUL RIZQY HARAHAP, S.T.

embina Tk. |
NIP. 198701282010011004




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : ALIANDI SAMOSIR, S.P, M.M

Jabatan : PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA/ KETUATIM

SUBSTANSI HUBUNGAN MASYARAKAT
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AKHSANUL RIZQY HARAHAP, S.T.
Jabatan : KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KETUA TIM
KOMUNIKASI PUBLIK SUBSTANSI HUBUNGAN
DINAS KOMUNIKASI MASYARAKAT DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA
. \P\ .
T —
SANUL RIZQY-HARAHAP, S.T. ALIANDI SAMOSIR, S.P, M.M
embina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 198701282010011004 NIP. 197901212011011008



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI

KETUA TIM SUBSTANSI HUBUNGAN MASYARAKAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO.| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 |Terlaksananya Persentase

Pengelolaan Pengelolaan
Informasi dan Informasi dan
Komunikasi Publik Komunikasi Publik % 100
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Terlaksana
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Media Pelaksanaan Dokiivon 4
Komunikasi Publik Pengelolaan Media
Komunikasi Publik
Tersedianya Layanan Jumiah Layanan Layanan 1
Hubungan Media Hubungan Media
Terlaksananya Jumiah Dokumen
Kemitraan dengan Kemitraan dengan
Masyarakat, Media dan Masyarakat, Media dan
Komunitas dalam Komunitas dalam Dokumen 1

Mendiseminasikan
Informasi Program atau
Kebijakan

Mendiseminasikan
Informasi Program atau
Kebijakan




NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

1 | Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Pemerintah 2.311.694.030 PAPBD
Daerah Kabupaten/Kota
zsgﬁslolaan Media Komunikasi 641.950.000 PAPBD
Layanan Hubungan Media 1.158.800.000 PAPBD
Penyelenggaraan Hubungan
Masyarakat, Media dan 510.944.030 PAPBD
Kemitraan Komunitas

JUMLAH 2.311.694.030

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG INFORMASI
DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

W/&ﬁ““ B
HSANUL RIZQY HARAHAP, S.T.

Pembina Tk. |
NIP. 198701282010011004

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Pertama,
KETUA TIM SUBSTANSI
HUBUNGAN MASYARAKAT

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

ALIANDI SAMOSIR, S.P, M.M
Penata Tk. |
NIP. 197901212011011008




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama
Jabatan

: YULY ERLINA, SE

: ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA / KETUA TIM SUBSTANSI
INFORMASI PUBLIK DAN DOKUMENTASI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

: AKHSANUL RIZQY HARAHAP, S.T.
: KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

Nama
Jabatan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG INFORMASI
DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

L~
SANUL RIZQY HARAHAP, S.T.

embina Tk. |
NIP. 198701282010011004

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Pertama,

KETUA TIM SUBSTANSI INFORMASI
PUBLIK DAN DOKUMENTASI

DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

N

YULY ERLINA, SE
Penata Tk. |
NIP. 197307172008042001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KETUA TIM SUBSTANSI PROGRAM

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Persentase

Pengelolaan Informasi Pengelolaan
dan Komunikasi Informasi dan
Publik Pemerintah Komunikasi Publik % 100
Daerah Kabupaten/Kota | Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
yang Terlaksana
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Pengelolaan Konten dan | Hasil Pengelolaan
Perencanaan Media Konten dan Dokumen 1
Komunikasi Publik Perencanaan Media
Komunikasi Publik
Terlaksananya Pelayanan | Jumlah Dokumen
Informasi Publik Hasil Pelayanan Dokumen 1
Informasi Publik
Terlaksananya Jumlah Sarana dan
Penyediaan/Pengadaan Prasarana Pendukung
Sarana dan Prasarana Informasi dan
Pendukung Informasi dan | Komunikasi Publik Unit 4

Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota




NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

1 | Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Pemerintah 564.425.000 PAPBD
Daerah Kabupaten/Kota

Pengelolaan Konten dan

Perencanaan Media Komunikasi 276.900.000 PAPBD
Publik
Pelayanan Informasi Publik 127.525.000 PAPBD

Penyediaan/Pengadaan Sarana
dan Prasarana Pendukung

Informasi dan Komunikasi Publik 160.000.000 PAPBD
Pennerintah Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH 564.425.000

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG INFORMASI KETUA TIM

DAN KOMUNIKASI PUBLIK SUBSTANSI INFORMASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN DOKUMENTASI

DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI

KABUPATEN BATU BARA DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
[ \g&\/
e & F——
HSANUL RIZQY'HARAHAP, S.T. YULY ERLINA, SE
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 198701282010011004 NIP. 197307172008042001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Il
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : HAMDANI AHDA, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Plit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI KEPALA BIDANG APLIKASI
DAN INFORMATIKA INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

N BATU BARA

Y\ KAB
T AR %

AGUS'ANDIKA, S.Sos., M.Si. HAMDANI AHDA, ST
Pembina Tkt Penata Tk. |
NIP. 198008172005021002 NIP. 198402292010011016



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA
NO. | SASARAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Persentase
Cakupan Perangkat Ketercapaian
1 | Daerah yang Pengelolaan Aplikasi % 100
Mengimplementasikan Informatika Pemerintah
IT Daerah Kabupaten
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 . .
Program- Pengelolaan Aplikasi 568.282 920 PAPBD
Informatika
JUMLAH 568.282.920
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI KEPALA BIDANG APLIKASI

.\'

AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

Pembina Tk !

NIP. 198008172005021002

INFORMATIKA

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
BATU BARA

KABUP,

HAMDANI AHDA, ST
Penata Tk. |
NIP. 198402292010011016




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : AVRON VADLY SIMATUPANG, ST

Jabatan : MANGGALA INFORMATIKA AHLI MUDA / KETUA TIM
SUBSTANSI TATA KELOLA APLIKASI INFORMATIKA DAN
INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMDANI AHDA, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG APLIKASI KETUA TIM SUBSTANSI TATA
INFORMATIKA KELOLA APLIKASI INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFRASTRUKTUR TL

DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI

KABUP. BATU BARA DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU

HAMDANI AHDA, ST AVRON VADLY SIMATUPANG, ST
Pembina Tk. | Penata Tk.'l
NIP. 198402292010011016 NIP. 198009122009021002



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KETUA TIM SUBSTANSI TATA KELOLA APLIKASI INFORMATIKA DAN
INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO.| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Persentase

Pengelolaan Pengelolaan E-
e-government di Lingkup | government di
Pemerintah Daerah Lingkup Pemerintah % 100
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota yang
Terlaksana
Terkelolanya Pusat Data | Jumlah Pusat Data
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Unit 1
yang Dikelola
Terlaksananya Jumlah Aplikasi dan
Pengembangan Aplikasi | Proses Bisnis
dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis Unit 1
Pemerintahan Berbasis Elektronik
Elektronik yang Dikembangkan
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Pengembangan dan Pelaksanaan
Pengelolaan Sumber Daya | Pengembangan dan
Teknologi Informasi dan Pengelolaan kahEn 1
Komunikasi Pemerintah Sumber Daya Teknologi
Daerah Informasi

dan Komunikasi
Pemerintah Daerah




NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Pengelolaan E-government di
Lingkup Pemerintah Daerah 455.599.120 PAPBD
Kabupaten/Kota
Penge!olaan Pusat Data 289 720.210 PAPBD
Pemerintahan Daerah
Pengembangan Aplikasi dan
Proses Bisnis Pemerintahan 54.000.000 PAPBD
Berbasis Elektronik
Pengembangan dan Pengelolaan
Sumber Daya Tfeknolog_l Informasi 111.878.910 PAPBD
dan Komunikasi Pemerintah
Daerah
JUMLAH 455.599.120
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG APLIKASI KETUA TIM SUBSTANSI TATA
INFORMATIKA KELOLA APLIKASI INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFRASTRUKTUR TL

DAN INFORMATIKA

KABU?’I’E BATU BARA

HAMDANTAHDA, ST
Pembina Tk. |
NIP. 198402292010011016

DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

AVRON VADLY SIMATUPANG, ST

Penata Tk. |

NIP. 198009122009021002




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : AHMAD JUSRAH RITONGA, S.ST

Jabatan : ANALIS STANDAR TEKNOLOGI INFORMASI / KETUA TIM
SUBSTANSI TATA KELOLA EKOSISTEM E-GOVERNMENT

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - HAMDANI AHDA, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG APLIKASI KETUA TIM SUBSTANSI
INFORMATIKA TATA KELOLA EKOSISTEM
DINAS KOMUNIKASI E-GOVERNMENT
DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI DAN
KABUPA BATU BARA INFORMATIKA

._r
HAMDANI AHDA, ST AHMAD JUSRAH RITONGA, S.ST
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 198402292010011016 NIP. 197809202001031001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

KETUA TIM SUBSTANSI TATA KELOLA EKOSISTEM E-GOVERNMENT

NO.| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Persentase

Pengelolaane- Pengelolaan E-
government di Lingkup | government di
Pemerintah Daerah Lingkup Pemerintah % 100
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
yang Terlaksana
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Sinkronisasi Hasil Sinkronisasi
Pengelolaan Rencana Pengelolaan Rencana s T 1
Induk dan Anggaran Induk dan Anggaran
Pemerintahan Berbasis Pemerintahan
Elektronik Berbasis Elektronik
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Sistem | Hasil
Komunikasi Intra Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Sistem Komunikasi Ea L
Intra Pemerintah
Daerah
Terlaksananya Jumiah Dokumen
Monitoring, Evaluasi dan | Monitoring, Evaluasi
Pelaporan dan Pelaporan Dokumen 1
Pengembangan Penyelenggaraan
Ekosistem SPBE SPBE




NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Pengelolaan e-government di
Lingkup Pemerintah Daerah 112.683.800 PAPBD
Kabupaten/Kota
Sinkronisasi Pengelolaan
Rencana Induk dan Anggaran
Pemerintahan Berbasis 45.183.000 .
Elektronik
Penyelenggaraan Sistem
Komunikasi Intra Pemerintah 26.000.000 PAPBD
Daerah
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan Pengembangan 40.500.000 PAPBD
Ekosistem SPBE
JUMLAH 112.683.800
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG APLIKASI KETUA TIM SUBSTANSI
INFORMATIKA TATA KELOLA EKOSISTEM
DINAS KOMUNIKASI E-GOVERNMENT
DAN INFORMATIKA DINAS KOMUNIKASI DAN
KABUPA BATU BARA

HAMDANI AHDA, ST
Pembina Tk. |
NIP. 198402292010011016

AHMAD JUSRAH RITONGA, S.ST
Penata Tk. |
NIP. 197809202001031001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON liI
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : ZULFAN SURI, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI KEPALA BIDANG PERSANDIAN
DAN INFORMATIKA DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI
KABUPATEN BATU BARA DAN INFORMATIKA

'ATEN BATU BARA

AGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si. RI, ST
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 198008172005021002 NIP. 198403132010011018



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO. | SASARAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Cakupan | Persentase Cakupan
1 Penyelenggaraan Penyeleggaraan o 100
Persandian Untuk Persandian untuk .
Pengamanan Informasi | Pengamanan Informasi
Meningkatnya Cakupan Ferssiting Caxinan
Penyelenggaraan &
2 | Penyelenggaraan > Yo 100
Statistik Sektoral Statistik Sektoral
e s Pemerintah Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Program Penyelenggaraan
Persandian untuk Pengamanan 77.005.700 PAPBD
Informasi
2 | Program Penyelenggaraan
Statistik Sektoral 59500 e
JUMLAH 152.055.700
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

KEPALA BIDANG PERSANDIAN
DAN STATISTIK DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA

KAB ATU BARA
ZKGUS ANDIKA, S.Sos., M.Si. LFAN SURI, ST
Pembina TK. | Penata Tk. |

NIP. 198008172005021002 NIP. 198403132010011018



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : HERMAN ZULKHAIRI, S.Sos.

Jabatan : SANDIMAN AHLI MUDA / KETUA TIM SUBSTANSI PERSANDIAN
DAN KEAMANAN INFORMASI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULFAN SURI, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERSANDIAN KETUA TIM SUBSTANSI
DAN STATISTIK PERSANDIAN DAN KEAMANAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI DINAS KOMUNIKASI
INFORMATIKA DAN INFORMATIKA
KAB EN BATU BARA KABUPATEN BATU B}_RA

LFAN SURI, ST HERMAN ZULKHAI T, S.Sos.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 198403132010011018 NIP. 197501172010011006



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KETUA TIM SUBSTANSI PERSANDIAN DAN KEAMANAN INFORMASI
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO.| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terselenggaranya Persentase

Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Persandian untuk Persandian untuk
Pengamanan Informasi | Pengamanan % 100
Pemerintah Daerah Informasi
Kabupaten Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
yang Terlaksana
Terlaksananya Keamanan | Jumiah Laporan
Informasi Pemerintahan Pelaksanaan
Daerah Kabupaten/Kota Keamanan Informasi
Berabasis Elektronik dan | Pemerintahan Daerah | Laporan 1

Non Elektronik

Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik
dan Non Elektronik




NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Penyelenggaraan Persandian

untuk Pengamanan Informasi

Peineiiiitah Daorsh 77.005.700 PAPBD

Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Keamanan

Informasi Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota Berbasis V{00570 FarBe

Elektronik dan Non Elektronik

JUMLAH 77.005.700
Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERSANDIAN KETUA TIM SUBSTANSI
DAN STATISTIK PERSANDIAN DAN KEAMANAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI DINAS KOMUNIKASI
INFORMATIKA DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BATU BARA

/

KABUPATEN BATU BARA

\x\(’ |
ULFAN SURI, ST HERMAN ZULKHAIRI, S.Sos.
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 198403132010011018

NIP. 197501172010011006




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA KETUA TIM
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : MAISARAH HARAHAP, ST

Jabatan : STATISTISI AHLI MUDA / KETUA TIM SUBSTANSI STATISTIK
SEKTORAL

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULFAN SURI, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG PERSANDIAN DAN STATISTIK

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Air Putih, 28 Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERSANDIAN KETUA TIM SUBSTANSI
DAN STATISTIK STATISTIK SEKTORAL
DINAS KOMUNIKASI DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN INFORMATIKA
KABU EN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA
ol

ULFAN SURI, ST MAISARAH HARAHAP, ST

Pembina Tk. | Penata

NIP. 198403132010011018 NIP. 198610262014022001



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
KETUA TIM SUBSTANSI STATISTIK SEKTORAL

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA

NO.| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terselenggaranya Persentase

Statistik Sektoral di Penyelenggaraan
Lingkup Daerah Statistik Sektoral di % 100
Kabupaten Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
yang Terlaksana
Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Dokumen
dan Sinkronisasi Koordinasi dan
Pengumpulan, Sinkronisasi
Pengolahan, Analisis dan | Pengumpulan, Dokumen 2

Diseminasi Data Statistik
Sektoral

Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral




NO. KEGIATAN

ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

1 | Penyelenggaraan Statistik
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

75.050.000 PAPBD

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengumpulan, Pengolahan,

Analisis dan Diseminasi Data 000 FAreo
Statistik Sektoral
JUMLAH 75.050.000
Air Putih, 28 Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERSANDIAN KETUA TIM SUBSTANSI
DAN STATISTIK STATISTIK SEKTORAL
DINAS KOMUNIKASI DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BATU BARA KABUPATEN BATU BARA
J
A/
LFAN SURI, ST MAISARA\-I HARAHAP, ST
Pembina Tk. | Penata

NIP. 198403132010011018

NIP. 198610\262014022001
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